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Phụ lục 1
BÁO CÁO 
Hoạt động đào tạo nghề nghiệp, và hoạt động hợp tác quốc tế 
Thời gian: từ ngày 01 tháng 4 năm 2019 đến trước ngày 30 tháng 9 năm 2019

Phần A. Tình hình chung
Đề xuất Phòng TC-HC-TH hỗ trợ báo cáo:
- Tên cơ sở: 
- Địa chỉ: 

- Cơ quan chủ quản: 


- Cơ cấu tổ chức của nhà trường gồm có:

+ Cán bộ quản lý: 

+ Số phòng chức năng… ; số khoa chuyên môn …; các trung tâm khác…
+ Đảng bộ, số chi bộ trực thuộc…., số đảng viên….
+ Công đoàn cơ sở: số tổ công đoàn trực thuộc…
+Tổ chức Đoàn Thanh niên, Hội Sinh viên, Hội Cựu Chiến binh, Hội Chữ Thập đỏ, Hội Khuyến học…
- Tổng số cán bộ, giảng viên, nhân viên hiện nay: … người, trong đó có … giảng viên trực tiếp giảng dạy.
Đề xuất Phòng TS-ĐT báo cáo:
- Quy mô đào tạo: Số nghề bậc cao đẳng…, số bậc trung cấp… và số nghề trình độ sơ cấp…
- Tổng số HSSV đang theo học: …., trong đó :

+ Cao đẳng:  …
+ Trung cấp: …
+ Ngắn hạn: …
Đề xuất Phòng QT-DV hỗ trợ báo cáo:
-Về cơ sở vật chất: Tổng diện tích đất …, số phòng học lý thuyết…, số phòng thực hành chuyên môn…, số phòng thí nghiệm…, số phòng thư viện… ; số các phòng chức năng khác (nếu có)…
Phần B. Kết qủa thực hiện 
1. Kết quả thực hiện kế hoạch đào tạo nghề nghiệp 
1.1.Tuyển sinh (Phòng TS-ĐT hỗ trợ báo cáo)
1.2. Đào tạo, và giới thiệu việc làm (Trung tâm QHDN hỗ trợ báo cáo)
1.3. Kiểm định chất lượng đào tạo (Phòng KT-ĐBCL hỗ trợ báo cáo)
1.4. Nghiên cứu khoa học (Phòng QLKH - HTQT hỗ trợ báo cáo)
1.5. Đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ quản lý và giảng viên, giáo viên (Phòng TC-HC-TH hỗ trợ báo cáo)
1.6. Đầu tư cơ sở vật chất (Phòng QTDV hỗ trợ báo cáo)
1.7. Công tác Đảng, Đoàn, các hoạt động phong trào khác (VP Đảng ủy và Đoàn TN – Hội SV hỗ trợ báo cáo).
Lãnh đạo công tác Đảng 


2.1 Công tác tuyên giáo 

Đầu năm 2019, Đảng ủy nhà trường tiếp tục quán triệt, triển khai thực hiện các Chỉ thị; Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Lần thứ VI, Đại hội Đại biểu Đảng bộ Thành phố lần thứ X nhiệm kỳ 2015 – 2020 và Đại hội Đảng toàn quốc Lần thứ XII nhiệm kỳ 2015 – 2020, những thành tựu đạt được qua hơn 30 năm thực hiện công cuộc đổi mới; Nghị quyết số 16-NQ/TW của Bộ Chính trị về phương hướng, nhiệm vụ phát triển Thành phố Hồ Chí Minh đến năm 2020 và nghị quyết 54 của Quốc hội về thí điểm cơ chế, chính sách đặc thù phát triển Thành phố Hồ Chí Minh. 

Triển khai các hoạt động tuyên truyền, giáo dục có trọng tâm thông qua hệ thống thông tin truyền thông điện tử thư viện, egov, chiếu phim tài liệu lịch sử, các sự kiện đặc biệt mang tính giáo dục cao gắn với việc tiếp tục đẩy mạnh học tập Chỉ thị 05 ngày 15/5/2016 học tập làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo chủ đề năm 2019 “xây dựng ý thức tôn trọng nhân dân, phát huy dân chủ, chăm lo đời sống nhân dân theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”, Nghị quyết TW 4 (khóa XII) năm 2016 về “xây dựng, chỉnh đốn Đảng”, phòng chống các biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”, tổ chức bình chọn các gương điển hình học tập và làm theo tư tưởng đạo đức, tấm gương của Bác năm 2018 - 2019. Kỷ niệm 50 năm thực hiện di chúc chủ tịch Hồ Chí Minh 

2.2. Công tác xây dựng tổ chức đảng

Đảng ủy đã chỉ đạo công tác bồi dưỡng, tạo nguồn và kết nạp đảng viên, nhất là ở những bộ phận chưa có đảng viên. Các chi bộ đã thực hiện đúng quy trình, trình tự, thủ tục, thẩm quyền xét kết nạp đảng viên theo Điều lệ Đảng. Trong năm qua, Công đoàn và Đoàn thanh niên đã giới thiệu nhiều quần chúng tích cực vào đối tượng phát triển đảng. Từ đầu năm 2019 đến nay, Đảng bộ đã giới thiệu 14 cá nhân đi học lớp nhận thức về Đảng và lớp đảng viên mới, làm thủ tục hồ sơ đề nghị Đảng ủy cấp trên xem xét kết nạp Đảng đối với 6 quần chúng (trong đó có 2 quần chúng thực hiện hồ sơ lần 2), nhận Quyết định kết nạp Đảng đối với 09 quần chúng. Xét chuyển Đảng chính thức cho 04 đ/c Đảng viên dự bị. Số cảm tình đảng thuộc đảng bộ hiện có 10 quần chúng, 32 quần chúng là đối tượng phát triển đảng. 

Để thực hiện tốt công tác phát triển đảng viên, bên cạnh việc tuân thủ nghiêm túc những quy định của Điều lệ Đảng, các hướng dẫn của Trung ương, của Thành ủy Thành phố Hồ Chí Minh, của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo. Ban Chấp hành Đảng bộ Trường đã ra công văn số 132-CV/ĐU về việc thực hiện công tác phát triển đảng tại các chi bộ trực thuộc trường, đồng thời gửi mẫu báo cáo công tác hướng dẫn cảm tình đảng đến các chi bộ để các đảng viên làm công tác hướng dẫn quần chúng báo cáo kịp thời với cấp ủy về nhiệm vụ phát triển đảng của mình. 

Đầu năm 2019 đến nay, thực hiện Chỉ thị số 28-CT/TW ngày 21/1/2019 của Ban bí thư về nâng cao chất lượng kết nạp đảng viên và rà soát sàng lọc, đưa những đảng viên không còn đủ tư cách ra khỏi đảng, Ban Chấp hành đảng bộ đã chỉ đạo các chi bộ triển khai thực hiện công tác nâng cao chất lượng kết nạp đảng viên và rà soát, sàng lọc tư cách đảng viên của Đảng bộ cụ thể như sau: 
	Tổng số đảng viên trong đợt rà soát
	Số đảng viên không hoàn thành nhiệm vụ
	Số đảng viên không thực hiện đúng chế độ chuyển sinh hoạt đảng 
	Số đảng viên chuyển sinh hoạt đảng nhưng không nộp hồ sơ cho tổ chức đảng có thẩm quyền
	Số đảng viên vi phạm kỷ luật đảng, pháp luật Nhà nước
	Số đảng viên thiếu gương mẫu, uy tín trong nhân dân thấp

	71
	00
	00
	00
	00
	00


2.3. Công tác bảo vệ chính trị nội bộ

Ban Chấp hành Đảng bộ tập trung rà soát hồ sơ của các quần chúng là cảm tình đảng, rà soát thủ tục phát triển đảng.

Tăng cường công tác nắm bắt tình hình chính trị nội bộ trong cán bộ đảng viên.

Lãnh đạo, chỉ đạo các chi bộ thực hiện tốt việc lập sổ ghi chép và yêu cầu đảng viên khai báo đầy đủ vào sổ “ghi chép nội dung đảng viên báo cáo” theo điều 8 Quy định 57-QĐ/TW ngày 03/5/2007 của Bộ Chính trị về “một số vấn đề về bảo vệ chính trị nội bộ Đảng”, lập sổ ghi chép đảng viên báo cáo theo Điều 23, Chương V, Quy định số 126-QĐ/TW ngày 28 tháng 2 năm 2018 của ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII về một số vấn đề về bảo vệ chính trị nội bộ” và báo cáo kịp thời về cho Đảng ủy Trường, Đảng ủy Sở.

2.4. Công tác dân vận và thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở:

Thực hiện tốt “Quy chế dân chủ cơ sở” duy trì nghiêm túc chế độ họp giao ban hàng tháng, họp Hội đồng Khoa học ít  nhất mỗi học kỳ 1 lần, lãnh đạo Nhà trường đối thoại 2 lần/năm với toàn thể CB, GV, NV, đối thoại ít nhất 2 lần/ năm với đoàn viên thanh viên và HSSV, hầu hết ý kiến đóng góp của tập thể và cá nhân CB, GV, NV và HSSV đều được lãnh đạo nhà trường tiếp thu, giải quyết kịp thời.

Lãnh đạo nhà trường đã quan tâm chăm lo đời sống vật chất và tinh thần cho đội ngũ CB, GV, NV và HSSV, kịp thời nắm bắt những tâm tư, nguyện vọng của quần chúng, giữ vững ổn định an ninh chính trị và trật tự trong Nhà trường. 

2.5. Công tác kiểm tra giám sát

Từ đầu năm 2019, được sự hỗ trợ của Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo, Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy trường đã lập kế hoạch công tác kiểm tra, giám sát của đảng bộ. Tiến hành kiểm tra các chi bộ trực thuộc trường và  3 cá nhân là Đảng ủy viên, cấp ủy chi bộ và đảng vụ.

Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy trường đã ban hành Thông báo kết quả kiểm tra và họp rút kinh nghiệm với cấp ủy các chi bộ trong thực hiện công tác đảng sau mỗi kỳ kiểm tra. 

Từ đầu năm 2019 đến nay, không có đơn kiến nghị, khiếu nại của Đảng viên gửi đến Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy trường. 

2.6.  Công tác tổ chức cán bộ
Các Hội đồng, Ban chỉ đạo trong nhà trường được thành lập và thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ theo quy định; căn cứ hướng dẫn của các cấp quản lý, của ngành và chỉ đạo của Đảng ủy, công tác tuyển dụng viên chức năm 2019 đã thực hiện đúng quy trình quy định.

Đảng ủy và Ban Giám hiệu đã chỉ đạo xây dựng kế hoạch và thực hiện quy hoạch cán bộ để đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ được giao, tiếp tục chú trọng công tác luân chuyển, đề bạt, bổ nhiệm cán bộ quản lý các đơn vị trực thuộc trường bảo đảm nguyên tắc dân chủ, công khai, đúng quy định; đã hoàn thiện và thực hiện đúng quy trình quy hoạch cán bộ. 

2.6. Công tác lãnh đạo đoàn thể

Đảng ủy trường đã phân công Đảng ủy viên trực tiếp chỉ đạo các tổ chức đoàn thể là Công đoàn, Đoàn thanh niên, Hội sinh viên. Chỉ đạo sự phối hợp hoạt động giữa các đoàn thể, để hoạt động phong trào của đoàn thể gắn với hoạt động đào tạo của trường. 

Thành tích đã đạt được trong năm học 2018 – 2019 của các đoàn thể:

· Công Đoàn được nhận bằng khen của Liên Đoàn lao động Thành phố Hồ Chí Minh (Đạt Công đoàn cơ sở vững mạnh). 

· Đoàn Thanh niên: Đạt thành tích tập thể xuất sắc công tác Đoàn và phong trào Thanh niên năm học 2018-2019.

· Hội Sinh viên: Đạt thành tích tập thể xuất sắc công tác Hội và phong trào Sinh viên năm học 2018-2019.

2. Kết quả thực hiện hoạt động hợp tác quốc tế (Phòng QLKH - HTQT hỗ trợ báo cáo)
2.1. Các hoạt động tiếp đón, giao lưu (mẫu 2a)
2.2. Các hoạt động ký kết biên bản ghi nhớ thỏa thuận hợp tác (mẫu 2b)
2.3. Các hoạt động nhận viện trợ, tài trợ (mẫu 2c)
3. Nhận xét và đánh giá; kiến nghị và đề xuất (Tất cả các đơn vị)
3.1. Kết quả đạt được
3.2. Tồn tại, hạn chế
3.3. Đề xuất, kiến nghị
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